: ,-:g PREFEITURA DE Secretaria Municipal de

iZELONDRINA | Scscas

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO
~ TERMO DE COLABORAGAO N° 23/2022 - SIT: 57507
1 — Dados Cadastrais
1.1 =1 ifi nstituicio Parceira
Nome: Institute Alicerce
Endereco:  |Rua José Martins de Oliveira, 255 - Cj.Mister Thomas telefone:  (43) 3339-2347
CEP: 86031-540 CMPJ: 81.759.805/0001-15
Email: adm.redejosericha@gmail com
1.2 — Identificacio do Presidente
MNaome: Paulo Sérgio de Brito
Periodo de mandato da diretoria De: 26M10/2021 A 26M10/2026
1.3 — Centro de Educag'n [n?g nfil|sede)
Nome: Centro de Educacgio Infantil Guiomar Moreira
Enderego:  |Rua José Marlins de Oliveira, 255 - Conjunto Mister Thomas
CEP: 86.031-540 telefone:  (43) 3338-2347
Ernail: adm.redejoserichaf@gmail.com CNPJ; 81.759.805/0001-15
1.4 — Centro de Educacdo Infantil{subsede1)
Nome: Cenlro de Educagao Infantil Dom Albano Bortoletto Cavallin
Endereco:  |Rua Arcindo Sardo, 1272 - Jardim das Américas
CEP: 86.076-140 telefone: (43) 3347-4171
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNPJ:  81.759.805/0002-04
1.5 — Centro de Educacio Infantjl{subsede 2)
Nome: Centro de Educagio Infantil Ana Proveller
Enderego:  |Rua do Pelicane, 53 - Jardim Paraiso
CEF: 86.078-190 telefone: (43) 3337-1798
Email: adm.redejosericha@agmail.com CNPJ: 81.759.805/0003-87
1.5 — Centro de Educacio |nfantil(subsede 3)
Nome: Centro de Educacio Infantil Governador José Richa
Enderego:  |Rua Garga Real, 38 Conj. Vialin
CEP: 86.084-260 telefone: {43) 3338-0021
Email: adm.redejosericha@amail.com CNP.J:; 81.759.805/0004-68
1.5 — Centro de Educacio |nfantil(subsede 4)
Nome: Centro de Educacio Infantil Alicerce
Enderego:  |Rua Severino Santini, 450 - Cj. Semiramis
CEF; 86.088-120 telefone:  (43) 3325-6378
Email: adm.redejosericha@@gmail.com CNPJ: B81.759.805/0005-49
2 - Descrigao da realidade
A rede municipal de Londrina atende o total de 18.211 (dezoito mil duzentos e onze) aluncs de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, na etapa
da Educagdo Infantd, sendo que deste 1otal, 50 stendidas 6825 (seis mil oitocentos & vinle e cinco) por meio das parcerias com as
OSCs (Dados referentes ao dia 24/07/2024). Contudo, apesar de lodes os esforgos nos Ulimos anos para a ampliacdo da oferta de
vagas em creche (0 & 3 anos de idada), em razio de inimeros fatores, dentre eles, a dindmica populacional envolvendo as
migragies e crescimento demogréfico, algumas regifes da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de criangas
fg_uardandu Vagas.
3 - Descrigiio do Objeto
Garantir o funcionamento da Instituigio, a elevagio da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da efetivagio da proposta

Ipedagﬂgi:-a do Centro de Educagio Infantil, tendo como resultado & promogiio do desenvolviments integral do aluna.
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4 - Metas a serem atingidas

necessidades do total de

alunos, sendo
Cumprir 8 Proposta Pedagogica, pré estabelecida da Instifuigao;

Cumprir a exacugdo do Plano de Aplicaggo do Plano de Trabalho
Atender a regulamentagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, lei 9394/96 & do sistema municipal de

Efetuar as aguisicbes/contratagies de acordo com os oz procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/1883 e suas
alteracies e pelo Decreto Municipal n® 245/2009,

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as
em pericdo integral e

em periodo parcial.

Metas

Descricdo da Atlvidadelagao

Afaricbes

Atender o total de 428 alunos da
etapa da Educagao Infantil.

atendimento devera ser de 05 (cinco)

Realizagdo do atendimento de 10
(dez) horas diarias para os alunos
matriculados nas turmas de CB,C1,
C2eC3, enasturmasde Pde P50

horas didrias.

varificagéo in loco, quando necessario.

Relatorio do nimero de alunos
matriculados e da frequéncia no
SGISME e por meio de visitas de

Cumprir a Proposta Pedagogica da
instituigio em conformidade com a
Lei de Diretrizas e Bases da
Educagao Nacional, Lei n®
9394/1996.

Efefivagao da Projeto Politico
Pedagogico respeitando o
estabelecido na Lel n® 9394/1996,
Diretrizes Curriculares Macionais
para a Educag&o Infantil, a Base
Macional Comum Curricular e as

Realizagio de visitas in loco, analise
do PPP e do planejamento do trabalho
docente.

orientactes da SME

Executar o plano de aplicagdo do
plano de trabalho em conformidade
com as legislagdes aplicaveis,

recursos repassados exclusivaments

Realizagédo das agdes estabelecidas
no Plano de Trabalho, aplicando os

no objeto do Termo.

contas, verificagio das aquisictes dos

Andlise do processo de prestagéio de

produtos ou servigos in loco, quando
necessario.

Efetuar as aguisigbes/contratactes
de acordo com os o8 procedimentos
estipulados na Lei Federal BBEEMA3 e
suas alteragdes e pelo Decrato
Municipal n® 245/2008.

Realizagdo de contratagéo e
aquisicio dos materiais, servigos ou
quadro de pesscal em consenancia
com a legislagao aplicavel.

Vericagao previa do processo e |
cotacio de pregos, andlise do
processo de prestagio de contas e
das verificagio das aguisigbes dos
produtos ou servigos in loco, guando

it

5 - Etapas ou fase de execugio e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragio

O prazo de execugdo € de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encera-se em 31M12/2025. O prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragdio inicia-se em 01/01/2025 e encerra-se 30 (frinta) dias apds o lérmino do prazo de execucio em 31/01/2026. Para o
exercicio de 2025, seguird o cronograma de desembelse descrito no ftem 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes doj
item 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagfes n® 02/2016, n® 03/2016, e n® 05/2016 do
CMEL, sendo gerancladas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar alravés dos beneficios que os produtes  adquirdas
& 05 senvigos contratados proporcionardo.

€ - Quadro Demonstrativo de turmas:

CB C1 (03] C3 Pd P5
TURMAS
B 1 8
| tolaldetumas | | 25 |
T - Quadre Demonstrativo de professores e funcionarios
N* DE PROFESS0RES Diretora ALE. ADM CCEINHEIRA 10} HUTRICIONISTA, OUTROS
h i g | an &h | an e | on o gh [ &n |an
B0 1 4 B T 1 4 5 1
TOTAL 1] &0 Clessificar:
> AUROE | 01 - Educador Social 4h
Obgarvacio: croacaaicE | IPETA LACTARISTA 08 - Servigos Gamis
1. A Humoonsia atua Sniscmanal em caos T '-'lunubarm'lcﬂh
EL dh 8h Gh fh & gh
04 - Edurador Socdal Bh
2. O Educador Social atua DBh/semanal em 5 3 8
joada CEl - rotativo
TOTAL DE FUNCIONARIOS 100
HA INSTITUIGAD
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8 - Quadro Demonstrative criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTC PRRCLA
MANHA TARDE
A B c n} E AlB|C|D| E A =] C|D| E
CB CB CB
C1 82| 16 C1 C1
RS 101,152 66 a8 1] 0
c2 84| 68| 12 c2 c2
c3 85| 56| 13 3 C3
R3 222.20568 | 318 V] i]
P4 P4 P4
P5 PS5 P5
RS = 0 RE - 0 RS i]
ALUNOS POBLICO ALVO DA EDUCAGAD ESPECIAL
ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTIPSACIAL |
MANHA TARDE
A B c D E A B C D E A B H D E
'G_B CB CB
1 2 C1 C1
RS 4128 BB 2 i li]
c2 2 c2 c2
C3 3 3 2 C3 C3
RS 13.975,10 10 0 0
| =] P4 P4
PS5 P5 PS
RE - 0 RS - 0 R3 = v}
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 428 I VALOR uENSALI R$ 341.462,12
9 - Cronograma de Desembolso
Parcala | Parcala Il Parceta Il Parcela IV Parcala V Parcela Vi
RS 554340 | RS 5543 40 | RS 351.069,6D | R® ART.TER IS | RS 333600,71 | RS A31.800,71
Parcela Vi Parcala VIl Parcela X Parcala X Parcela X Parcala Xl
RS 496,907 .28 | R§ 32870842 | RS 330,106,393 | RS 341.462,12 | RS B1z19318 | RS 341,482,112

OBS: NAS PARCELAS Vil E X1 SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MEMSAL.

VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | | R$ 4.411.967,22 ]
9.1 - Randimento de Aplicagdes Financeiras:
Valor do Rendi de Apli Fi i i g
3?&2:;25 imento de Aplicagtes Financeiras pericda de 01/02/2024 & R$ 33.503,1{]
0.2 - Valor Total
alor Total do C da D bol Reand tos d icAch
F;ameims o Cronograma ezembolso + Rendimentas de aplicacies R$ 4.450.475.32
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10 - Plano de Aplicagio
[ PLANGOE |
RUBRICAS DESPESAS ﬁﬂm APLIC ! 0 2025

3.1.90.11.01 Vencimantos e Salkdrios R 2852831 | RS 3.275.448,53
31801143 |13° Salario RS 6.000,00 | RS 254.8B7,57
31.80.11.45 IFc-':rias - Abono Conslitucional RS 10.000,00 | RS 31.647,10
31901301 [FGTS RS 21.00000 | R$ 380.890,09
3.1.90.1644 [Haras Extras e Servigos Extraordinarios RS 1,00
3.3.90.30.04 |Gés e Outros Materiais engarrafados R$ 23.605,00
3.3.90.30.14 IMateriElI Educativo & esportiva R3 1,00
3.3.90.30.16  [Material Expediente RS 1,00
3.3.90.30.22 IMﬂteriaI de Limpeza e Produtos de Higienizagio RE 1.00
33.90.30.23  [Uniformes, Tecidos e Aviamentos RS 1,00
33.90.3024 |[Msterial pars Manutencio de Bans e Iméveis RS 1,00
3.3.80.39.05 |Servigos Técnicos Profissionais - PJ R% 92.684.15
33803516  [Manutengio e Consearvacio de Bens e Iméveis - PJ RS 1,00
3.3.90.35.43  |Servigos de Energia Elétrica RE 30.140.51
3.3.90.39.44  |Servigos de Agua e Esgolo RE 42.664, T8
3.3.90.38.58 |Servigos de Telecomunicagdes R$ 14.528,00
3.3.90.39.72 |Vale Transpors R$ 22.597.50
33903977 |Vigilancia Ostensiva & Manitorada RS 1.00
3.3.90.39.99 JOutros Servicos de Terceiros, Pessoa Juridica R 279.504,15
3.3.90.47 99 |Sutras Obrigaghes Tributarias e Contributivas R$ 1.869,%4
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R 6552831 | RS 4.450. 475,32

TOTAL GERAL DAS PARCELAS RS 4.450.475,32

11 - Informagdes da Instituigio Parceira

De acordo com o Termo de Colaborag8o a Instituicio devera mantsr conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagio do
repasse,

Banco: SICOOB N® 756 Apéncian® 43558 Conta Cormants n* T8652-7
Mome complelo do responsavel; Paulo Sérgio de Brito
Presidente

m Instituto
el E

Assinatura do responsavel:

Local e data: Landrina, an de dezembro de 2025,
12 - Aprovagao do Concedente
Mome completo do concedente: Wania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedaenta: Documento ratificado eletranicamente
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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO
TERMO DE EDL&BDRA&D N® 23;‘2[?22 - SIT: 57597

g - ggngo ga Educacio Infantil iser.lel

Nome: Centro de Educacéo Infantil Guiomar Moreira

Enderego:  |Rua José Martins de Oliveira, 255 - Conjunto Mister Thomas

CEP: 86.031-540 telefons:  (43) 3339-2347
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNPJ: 81.759.805/0001-15

2 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo &s
necessidades do total de aiunﬁs. sendo am periodo integral & |I|ern periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

CB C1 c2 C3 P4 P5
TURMAS
2 2 2
| waldewmas | | g 1

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N* DE PROFESSORES DIRETOR ALK, ADM COZMHEIRA (3} NUTRICIONISTA OUTRDS
ah ah 6h | an gh | an &h Bh | s B seevanal| Bh
9 1 2 1 1 1 1
FONAL o 8 Classificar;
e i LACTARISTA 01 - Serv. Gerals Manut
&h &h Bh an &h BR 01 - Educador Social 8h/Semanal
1 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 18
NA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE

Al Bl c]lD]E AlBlc]|p] E A ] B ol b .]E
C1 12 8 C1 . C1
R% 20.643,40 20 0 0
C2 11] 12 c2 C2
C3 14| 14 C3 C3
R 35,636,76 51 0 0
Fa P4 P4
PS5 P5 P5
RE - 1] R% - 0 RE - ]
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ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCACAQ ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL - AIENDIMENTO PARCIAL 1
MANHA TARDE
A, B C D E Al B C|D| E A B C v} E
CB CB CB
1 C1 C1
R - 0 0 0
c2 Cc2 c2
C3 2 C3 C3
R 2.795,02 2 0 0
P4 P4 ] P4
P5 P5 P5
R$ - ] RS - 0 R$ - 0
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 73 vALOR MEMSAL] RS 59.075,18
6 - Informagbes da Instituicio Parceira
Mome completo do responsavel: Paulo Sérgio de Brito
Prasidante
£ stituto
Assinatura do responsavel: RCE
Local e data: Londrina, 30 de dezembro de 2025.

Mome completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

7 - Aprovacdo do Concedente

Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa

Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORAGAO N° 23/2022 - SIT: 57597

1 g ntll (subsede 1

|Nome: Centro de Educagio Infantil Dom Albano Bortoletto Cavallin

Endersgo:  |Rua Arcindo Sardo, 1272 - Jardim das Américas

CEP: 86.076-140 telefone:  (43) 3347-4171
Email: adm.redejosericha@gmail.com CHPJ: 81.759.805/0002-04

2 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo &s
necessidades do lotal de alunos, sendo em periodo integral e [0 Jem periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrative de turmas

CB c1 c2 C3 P4 PS5
1 2 3

I totzl de Turmas_l I B I

TURMAS

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

M* DE PROFESSORES DIRETOR AL ADM CODNHEIRA 0] HUTRICIOMISTA, OUTROS
dh &h o .
gh | & 4 | 8k &h h et et I
21 1 i 2 1 1 1
TOTAL o 21 Classificar;
AOWOE
ﬁm £ LACTARISTA 01 - Serv. Gerals Manut,
&h | 8n &h | &n &h Bh 01 - Educader Social
ah'Semanal
1 2
TOTAL DE FUNCIONARIOS 31
MA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL =
hANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B [ D E
CB CB CB
c1 38 c C1
RS 3922246 | 38 0 0
cz 35] 15 c2 c2
c3 21| 14| 13 ca C3
RS 6847848 | 08 0 0
Pa P4 P4
PS5 F5 i
RS - ol |rs : 0 RS . 0
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ATENDIMENTO PARCIAL 1
ATENDIMENTO INTEGRAL VAN TARDE
A B C D E A B c D E A B c D E
CB CB CB
C1 2 C1 C1
RS 4.128,68 2 0 0
c2 1 c2 C2
C3 1 2 C3 c3
RS 550004| 4 ' 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 i
RS - 0 3% - 0 RS - 1]
TOTAL DE CRIAMCAS ATENDIDAS 142 vaLor Mensal] R$ 117.419,66
6 - Informagdes da Instituigio Parceira
Nome completo do responsavel: Paulo Sérgio de Brito
Fresidente
Institute
Assinatura do responsavel: i ' F
Local & data: Londrina, an  de dezembro de 2025,
7 - Aprovagio do Concedente
MNome completo do concedente: \ania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORAGAO NP 23/2022 - SIT: 57537

1 - Centro de Educﬁ'o Infantil isuhsede 2)

Mome: Centro de Educagéo Infantil Ana Proveller

Endereco;  |Rua do Pelicano, 53 - Jardim Paraiso

CEF: 86.078-190 telefone:  (43) 3337-1798
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNPJ: 81.759.805/0003-87

2 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas ulilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo s
necessidades do total de [[70 Jalunes, sendo er'n periodo integral e [0 ]em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas:

—_— CB C1 c2 C3 P4 P5
1 2 1
I lolal de lurmas I I 4 I

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funciondrios

N DE PROFESS0ORES DIRETOR ALUX. ADM CORMHEIRA | HUTRICIOMSTA QUTROS
&h 8 & | an 6h | 8 &h ah N ™
1M 1 1 1 1 1 1
TOTAL o 1 Classificar:
BOXTE
ey LACTARISTA 01 - Serv. Gerais Manut.
Bh Bh &h 8h Eh dh 01 - Educador Social
BrrSemanal
1 1
TOTAL DE FUNCIONARIDS 19
MA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
AlBle | o] E A|lB|lCcl|D]| E AlBJlCc|lD]|E
cB CB CB
C1 15 c1 1
RS 1548255 | 15 0 0
c2 17] 16 c2 C2
c3 22 c3 c3
RS 38.431,80 hh 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 ] P5
RS . 0 RS . 0 RS . 0
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ALUNOS PUBLICO ALVD DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL SIENURCNTL FARCINL ]
MANHA TARDE
aAle|lc|bp]|E Alslc]lp]| E A B|lc| D|E

CB CB CB
G C1 C1

RS . 0 1] ]
[+7] c2 Cc2
c3 C3 c3

RS - 0 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5

RS - 1] RS - 0 RS . 0

TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 70 vaLor mensaL] R$ 53.914,35

6 - Informacgdes da Instituigao Parceira

Nome completo do responsavel:

Assinatura do responsavel:

Local e data: Londrina, 30 de dezembro de 2025,
7 - Aprovagao do Concedente
Mome completo do concedente; Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORACAQ N° 23/2022 - SIT: 57597

1 — Centro de Educagin Infantil isubsedgE[

INome: Centro de Educacio Infantil Governador José Richa

Endereco:  |Rua Garga Real, 98 Conj. Violin

CEP: 86.084-260 telefone: {43) 33358-0021
Email: adm.redejosericha@gmail.com CNPJ: 81.759.805/0004-68

2 - Metas a serem atingidas

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo &s
necessidades do total de [ 81 ]alunos, sendo erTi periodo intagral & |Ilem periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

CB C1 c2 C3 P4 P5
TURMAS
2 3
I total de turmas 1 I 5 -;l

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios

N* DE PROFESSORES DIRETOR AL ADM CODMHEIRA, () HUTRICIONISTA OUTROS
an Bh g | &h & | &n &h | &h Mt 1 Tﬁi! h
8 1 1 1 1 1 1
TOTAL 1] B ] I
FenwaoaIce LIMPEZA, LACTARISTA, 01 - Barv. Garals Manut,
4H | &h & ah &h ah 01 - Educador Social
BhSemanal
1 1
TOTAL DE FUNCIm{}E 18
NA INSTITUIGAD
5 - Quadro Demeonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)
ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B c D E
CB cB CB
C1 17 8 C1 1
RS 25.804,25 25 0 0
c2 12] 12| 12 c2 c2
C3 C3 C3
R$ 25.155,36 36 0 0
P4 P4 P4
P5 Ps P&
R$ . 0 RS - 0 R$ ; 0
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ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAQ ESPECIAL

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL |
MANHA TARDE
A B C D E A B C D E A B C D E

CB CB CB
c1 C1 C1

RS - 0 0 Y]
c2 c2 C2
C3 C3 C3

RS - 0 0 [y
P4 P4 P4
PS5 Ps P5

RS - 0 R% - 0 RS - 1]

TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS 61 vALOR MENSAL] RS 50.959,61
6 - Informacgdes da Instituigio Parceira
Mome completo do responsavel: Paulo Sérgio de Brito
F'raaidEnle
E’-‘:-?!imm
Assinatura do responsavel;
Local e data: Londrina, 30 de dezembro de 2025,
7 - Aprovagio do Concedente
Nome completo do concedente: Wania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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PLANO DE TRABALHO — EXECUGAOQ 2025 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORAGCAO N° 23/2022 - SIT: 57597

- o de Ed | i e 4

MNome: Centro de Educagdo Infantil Alicerce

Enderego:  [Rua Severino Santini, 450 - Cj. Semiramis

CEP: 86.088-120 telefona: (43) 3325-6378
Email: adm.redejosericha@gmail.com CHNP.: 81.759.805/0005-49

2 - Metas a serem atingidas
Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de a|E.II'H.'.|3. sendo arn periodo intagral & |I|em periodo parcial.

3 - Quadro Demonstrativo de turmas

— CB 1 C2 C3 P4 P5
2 Z
| waicewmas | | 4 |

4 - Quadro Demonstrativo de professores e funciondrios

N® DE PROFESSORES DIRETOR ALK, ADM CORINHEIRA () NUTRICEONISTA OUTROS
&h ] e | an il Bh &h an i i ::ﬂ - En
11 1 1| 2 1 ] 1 1
TOTAL 0 1 Classificar:
n [ AORDE |
irponell i, LACTARISTA D1 - Serv. Gerais Manut.
ah ah Bh ah h &h 01 - Educador Social
4hfSamanal
1 1
TOTAL DE FUNCIONARIOS 20
MA INSTITUIGAD

5 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR

ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
AlBlcCclD]E AlB|lclol Al Blclo]E
cB CB cB
ci c1 1
RS . 0 0 0
C2 o] 13 c2 c2
C3 28| 28 ca c3
RS 54.503,28 T8 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS - 0 RS - 0 RS = 0
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¥<PREFEITURA DE

P¥LONDRINA | Edueacso

Secretaria Municipal de

ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL

ATENDIMENTO PARCIAL ]
ATENDIMENTO INTEGRAL T —
A B C D E A B cC|D E A B G D E
CB CB CB
C1 C1 C1
RE - 0 0 0
c2 1 c2 c2
c3 1 2 C3 C3
RS 5.590,04 4 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
R% - 0 R 0 RS - 0
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS az vaLor MEnsaL] R$ 60.093,32
6 - Informacgdes da Instituicdo Parceira
MNome completo do responsével: Paulo Sérgio de Brito
Prasidenta
Instifutg
Assinatura do responséavel: f FECE
Local e data: Londrina, N de dezembro de 2025.

7 - Aprovagédo do Concedente

MNomea completo do concedente:

Assinatura do Concedente:

Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa

Documento ratificado eletronicamente
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins

que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 17388685 e autorizo a celebracao do
APOSTILAMENTO do Termo de Colaboracao n® 23/2022

Documento assinado eletronicamente por Vania Isabeli Talarico F. da Costa,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 30/12/2025, as 16:43, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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assin :ll! I_Jl.l "}'
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% ' E.I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Cdrar
;—.ﬂﬁ"{;iﬂ http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'f-;.ﬁ-ﬂ:‘-:.'F acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

E2=aAtA | erificador 17388962 e o c6digo CRC 02D14BCE.
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Referéncia: Processo n? 19.022.241576/2025-61 SEI n2 17388962
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